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COMUNE DI TREVI SO

Oggetto: Decreto di nomina di n. 2 componenti in seno al Collegio sindacale (n. 1
sindaco effettivo con funzioni di Presidente e n. 1 sindaco supplente) della
societa Farmacia Trevigiana S.p.A.

IL SINDACO

Visto l'art. 50 del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267, ai sensi del quale il Sindaco
provvede alla nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentanti del Comune presso
enti, aziende ed istituzioni, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio comunale;

Vista la deliberazione di Consiglio comunale n. 6 del 16.1.1995 con la quale sono
stati approvati gli indirizzi per le predette nomine/designazioni, cosi come interpretata con
deliberazione di Consiglio comunale n. 32 del 29.6.2011;

Visto lo Statuto Comunale, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.
90670/83 del 5.12.2001, cosi come successivamente modificato ed integrato, ed in particolare
lart. 16;

Visto lo Statuto della societa Farmacia Trevigiana S.p.A. - partecipata dal Comune
di Treviso per la quota del 20%, affidataria della gestione delle farmacie comunali - ai sensi del
quale:

o la Societa ha per oggetto I'erogazione di servizi nel campo della salute, del benessere e
della distribuzione di prodotti chimico farmaceutici, similari e complementari;

o il Collegio Sindacale si compone di 3 membiri effettivi e di 2 supplenti, conformemente al
disposto dell’art. 2397 C.C.;

o isindaci, compreso il Presidente, sono nominati dal’assemblea dei soci come segue:

- Il Presidente del Collegio Sindacale e n. 1 sindaco supplente nominati dal Comune
di Treviso;

- n. 2 sindaci effettivi e n. 1 sindaco supplente nominati dal’assemblea dei soci; in sede di
votazione di questi membri, solo per detti fini, il Comune di Treviso non ha diritto di voto;

o restano in carica per tre esercizi, scadono alla data dellassemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica e sono rieleggibili;

o la retribuzione annuale dei sindaci & determinata dalllAssemblea dei Soci all'atto della
nomina per l'intero periodo di durata del loro ufficio;

o le funzioni di controllo contabile sono attribuite ad un revisore legale ovvero ad una societa
di revisione; esse possono essere attribuite anche al collegio sindacale, nel caso previsto
dall’art. 2409 bis terzo comma; nel concorso delle condizioni stabilite dall’art. 2409 bis terzo
comma c.c., la scelta se affidare le funzioni di controllo contabile al collegio sindacale o ad
un revisore legale ovvero ad una societa di revisione spetta al’assemblea ordinaria;

o in quanto investito del controllo contabile il collegio sindacale, a norma dell’art. 2409 bis
ultimo comma c.c., dovra essere integralmente costituito da revisori contabili iscritti nel
registro istituito presso il Ministero della Giustizia;

Dato atto che con deliberazione n. 60 del 21.12.2020, in sede di approvazione
dell’analisi dell’assetto annuale delle partecipazioni societarie ai sensi dell'art. 20 del D.Igs. n.
175 del 19.8.2016 (Testo unico societa partecipate — TUSP), il Consiglio comunale ha
deliberato di autorizzare il mantenimento della partecipazione nella societa, senza interventi di
razionalizzazione;



Considerato che gli incarichi degli attuali rappresentanti del Comune nel Collegio
sindacale scadranno con I'approvazione del bilancio al 31.12.2020 e che, pertanto, occorre
procedere alla nomina di n. 2 rappresentanti in seno al nuovo Collegio;

Viste le istanze documentate presentate dagli interessati ai sensi dell'avviso pubblico
prot. n. 18735 del 03.02.2021, corredate dalle dichiarazioni in merito al possesso dei requisiti e
dai curricula;

Viste le dichiarazioni ed i curricula dei candidati Dott. MORO David e Dott.ssa
TOLDO Ombretta e considerato che essi sono in possesso dei requisiti richiesti per la nomina
in argomento;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla nomina dei nuovi componenti in seno al Collegio
Sindacale di Farmacia Trevigiana S.p.A.;

Visto l'art 9 “gestione delle partecipazioni pubbliche” del D.lgs. 19.8.2016, n. 175 ed in
particolare i commi 7 e 8, nonché le disposizioni normative richiamate nello schema di
dichiarazione allegato al citato avviso pubblico;

Avvalendosi dei poteri conferiti dalle sopra citate norme di legge;

NOMINA

i sotto indicati rappresentanti del Comune di Treviso quali compenti del Collegio sindacale della
societa Farmacia Trevigiana S.p.A.:

dott. MORO David sindaco effettivo con funzioni di Presidente

dott.ssa TOLDO Ombretta sindaco supplente

durata dell'incarico: ai sensi dello statuto sociale i sindaci restano in carica per tre esercizi e
scadono alla data del’assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo al terzo
esercizio della carica.

La presente disposizione:

- viene pubblicata all'Albo Pretorio on line ed € soggetta alle pubblicazioni previste dalla
normativa vigente;

- viene comunicata ai predetti rappresentanti e alla societa Farmacia Trevigiana S.p.A.

IL SINDACO
- Mario Conte —

documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente



